
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina M. OPOLE

Powiat M. OPOLE

Ulica ŚW. WOJCIECHA Nr domu 5 Nr lokalu 

Miejscowość OPOLE Kod pocztowy 45-023 Poczta OPOLE Nr telefonu 77-453-96-75

Nr faksu 77-453-96-75 E-mail towarzystwo1@wp.pl Strona www www.wtwzk.opole.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-03-19

2004-03-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 53185696800000 6. Numer KRS 0000033786

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Władysław Sztefic Prezes Zarządu TAK

Antoni Piechota Wiceprezes Zarządu TAK

Danuta Galiniewska Skarbnik Zarządu TAK

Czesław Smyk Sekretarz Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Danuta Rzeszutko-Chelim Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Krystyna Waczyńska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Helena Rożenek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

WOJEWÓDZKIE TOWARZYSTWO WALKI Z KALECTWEM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Pomoc społeczna osobom starszym i niepełnosprawnym oraz ich 
rodzinom będących w trudnej sytuacji życiowej.
2. Działalność charytatywna na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych 
oraz ich rodzin.
3. Działalność naukowa i popularyzatorska i organizacyjna w zakresie 
profilaktyki, leczenia, rehabilitacji i zaopatrzenia ortopedycznego, 
psychologii i pedagogiki oraz zapobiegania patologiom społecznym.
4. Działalność w środowisku osób starszych i niepełnosprawnych na rzecz 
podtrzymywania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej.
5. Działalność na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych wśród 
mniejszości narodowych.
6. Ochrona i promocja zdrowia wśród osób starszych i niepełnosprawnych 
oraz profilaktyka niepełnosprawności i prowadzenie profilaktyki 
leczniczej, społecznej i zawodowej.
7͘. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet niepełnosprawnych.
8. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy w tym 
przedsiębiorczości osób niepełnosprawnych i starszych.
9. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych w 
środowisku osób starszych i niepełnosprawnych.
10. Krzewienie nauki, edukacji i oświaty i wychowania w środowisku osób 
starszych i niepełnosprawnych.
11. Rozwój krajoznawstwa oraz różnych form wypoczynku osób starszych i 
niepełnosprawnych.
12. Rozwój kultury i sztuki wśród osób starszych i niepełnosprawnych.
13. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wśród osób starszych i 
niepełnosprawnych.
14. Działalność na rzecz porządku i bezpieczeństwa oraz przeciwdziałanie 
alkoholizmowi i pataologi społecznej jako żródła niepełnosprawności.
15. Upowszechnianie wolności i ochrona praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich a także działań wspomagających rozwój demokracji ze 
szczególnym uwzględnieniem osób starszych i niepełnosprawnych.
16. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą.
17. Upowszechnianie i ochrona praw osób starszych i niepełnosprawnych 
jako konsumentów.
18. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i 
współpracy między środowiskami osób starszych i niepełnosprawnych 
również z organizacjami działającymi na ich rzecz.
19. Promocja i organizacja wolontariatu działającego na rzecz osób 
starszych i niepełnosprawnych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Współpraca z samorządami lokalnymi i organizacjami społecznymi, 
kościołami i związkami wyznaniowymi a także partnerami.
2. Współuczestnictwo w międzynarodowej działalności na rzecz osób 
starszych i niepełnosprawnych.
3. Organizacja zjazdów, konferencji, kongresów, sympozjów, konkursów, 
wystaw, pokazów i odczytów w kraju i zagranicą.
4. Udzielanie pomocy materialnej i organizacyjnej osobom starszym i 
niepełnosprawnym i ich rodzinom w różnorodnych formach.
5.Występowanie do odpowiednich władz z wnioskami w sprawach osób 
starszych i niepełnosprawnych i poprawy ich warunków życia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie wystąpiły

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

700

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Główne zadania podjęte w 2022 r. to :

1. Pozyskiwanie środków z odpisów 1% i wspomaganie tymi środkami osoby potrzebujące.
2. Pomoc członkom Stowarzyszenia w wypełnianiu formularzy PIT.
3. Pomoc członkom Stowarzyszenia w pozyskiwaniu środków z funduszy rehabilitacyjnych i pomoc w wypełnianiu wniosków o 
dofinansowanie.
4. Współpraca z Bankiem Żywności w pozyskiwaniu produktów żywnościowych i ich dystrybucja wśród osób potrzebujących 
takiego wsparcia.
5. Organizacja turnusów rehabilitacyjnych w rejony nadmorskie lub górskie w celu poprawy zdrowia i kondycji osób starszych i 
niepełnosprawnych.

Turnusy rehabilitacyjne organizowane były w trzech blokach. 
Największy udział miały turnusy nadmorskie, letnie, dwutygodniowe, połączone z zabiegami rehabilitacyjnymi oraz rekreacją 
turystyczną lokalną. Stowarzyszenie w umowie z ośrodkiem w Dziwówku zapewniało uczestnikom zabiegi rehabilitacyjne, 
dopasowane indywidualnie zgodnie ze stanem zdrowia i wskazaniami lekarskimi dla uczestnika. 
Zorganizowano także dwa wyjazdy do ośrodka rehabilitacyjnego w Murzasichle, gdzie rehabilitacją były kąpiele w basenach 
termalnych oraz zabiegi i masaże świadczone w ośrodku przez profesjonalnych rehabilitantów. Były to pobyty tygodniowe.

W okresie covidowym znacząco została ograniczona możliwość organizacji wolnego wypoczynku i przemieszczania się ludzi. Rok 
2022 był już okresem po covidowym i członkowie Stowarzyszenia z radością uczestniczyli we wszystkich organizowanych 
spotkaniach i wyjazdach rehabilitacyjnych i wycieczkowych.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W ramach działalności na rzecz osób 
niepełnosprawnych, Stowarzyszenie 
podejmowało działania w zakresie pomocy 
materialnej i organizacyjnej w pokonywaniu 
trudności życiowych. Pomoc ta polegała na 
dofinansowaniu leków, opału, zakupu sprzętu 
rehabilitacyjnego. W zakresie organizacyjnym 
pomoc polegała na wsparciu informacyjnym i 
wypełnianiu wszelkich wniosków, między innymi 
dofinansowania dopłat do turnusów 
rehabilitacyjnych, wniosków o poprawę 
warunków bytowych, itp.
Popularyzacja najnowszych metod naukowych i 
medycznych w zakresie rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych.
Pogłębianie i budzenie wrażliwości społecznej 
środowisk do działania na rzecz osób 
niepełnosprawnych.
Działanie na rzecz likwidacji barier 
architektonicznych uniemożliwiających  
uczestnictwo osób niepełnosprawnych w życiu 
społecznym, rodzinnym i gospodarczym.
Rozwój rehabilitacji medycznej w obszarze teorii 
i praktyki.

91.33.Z 23 305,25 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Pomoc osobom w starszym wieku i w trudnej 
sytuacji materialnej. 
Pomoc tą Stowarzyszenie świadczyło w formie 
doradztwa, do jakich instytucji i organizacji 
zwrócić się o wsparcie, pomoc w wypełnianiu 
wszelkich wniosków, w tym również rozliczenia 
roczne PITów.
Stowarzyszenie nawiązało również współpracę z 
Bankiem Żywności w celu wspierania osób 
starszych w trudnej sytuacji materialnej. 
Pomoc osobom samotnym i starszym w formie 
organizowanych imprez okazjonalnych, 
cyklicznych, np. Wigilia Świąt Bożego 
Narodzenia, Świąt wielkanocnych, świętowanie 
obchodów Dnia Osób Niepełnosprawnych - 
impreza otwarta.

85.32.D 0,00 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Ochrona i promocja zdrowia oraz profilaktyka 
wśród osób starszych i niepełnosprawnych.
Zapobieganie wykluczeniu z życia społecznego 
osób starszych i niepełnosprawnych. 
Zapobieganie to polegało na organizowaniu 
turnusów wyjazdowych połączonych z 
rehabilitacją zdrowotną osób 
niepełnosprawnych i turystyką. 
Najbardziej popularne były letnie wyjazdy 
nadmorskie do ośrodków ze statusem 
rehabilitacyjnym, gdzie uczestnicy otrzymywali 
zabiegi zgodnie ze wskazaniem lekarskim. 
Stowarzyszenie organizowało również wyjazdy 
do ośrodków ze statusem rehabilitacyjnym na 
wody termalne w Wiśle i Murzasichle.
Wyjazdy te połączone były z programem 
zwiedzania okolicy i ciekawych obiektów oraz 
rekreacji i zabaw integracyjnych.

85.14.A 54 192,72 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 927 829,50 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 414 358,50 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 513 471,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Ochrona i promocja zdrowia oraz 
profilaktyka wśród osób starszych i 
niepełnosprawnych. Zapobieganie 
wykluczenia z życia społecznego osób 
starszych i niepełnosprawnych poprzez 
organizowanie turnusów pobytowych i 
wycieczek w połączeniu z rehabilitacją 
zdrowotną i otwarciem tych osób na 
społeczną integrację ze środowiskiem 
lokalnym. Prowadzenie rehabilitacji 
leczniczej i społecznej w formie spotkań 
okolicznościowych w siedzibie 
Stowarzyszenia, wycieczek, turnusów 
rehabilitacyjnych, imprez plenerowych i 
świątecznych. Aktualnie członkowie 
Stowarzyszenia uczestniczą w testowaniu 
sprzętu medycznego ratującego życie.

85.14.A 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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56 333,50 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 305 635,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 52 390,00 zł

2.4. Z innych źródeł 513 471,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 76 700,39 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 77 497,97 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Wsparcie osób niepełnosprawnych w trudnej sytuacji życiowej i zdrowotnej w formie 
dofinansowania do leków, rehabilitacji, sprzętu rehabilitacyjnego i także opału.

23 305,25 zł

2 Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych w wycieczkach, imprezach i spotkaniach 
okolicznościowych.

54 192,72 zł

1 Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych w wycieczkach, imprezach i spotkaniach 
okolicznościowych.

54 192,72 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

209 990,00 zł

95 645,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

16 630,00 zł

35 760,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 31 225,53 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 944 703,10 zł 77 497,97 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

383 132,97 zł 77 497,97 zł

513 471,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

48 099,13 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

700 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Aktywna turystyka 
usprawniająco 
rehabilitacyjna osób 
niepełnosprawnych 
Murzasichle - Wielkanoc 
2022

Poprawa zdrowia psychicznego 
i kondycji fizycznej osób 
niepełnosprawnych i starszych.
Cele osiągane poprzez 
korzystanie ze zorganizowanych 
zabiegów rehabilitacyjnych 
zlecanych przez lekarzy. Kąpiele 
w basenach termalnych oraz 
marsze kondycyjne z tzw. 
kijkami. 
Wyjazd był zorganizowany w 
okresie świąt wielkanocnych z 
zachowaniem obrzędów i 
tradycji tego święta w polskiej 
kulturze. Program pobytu był 
różnorodny, dbający o 
satysfakcję psychiczną 
uczestników oraz kondycję 
fizyczną.

Prezydent Miasta Opola 22 920,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 W zdrowym ciele zdrowy 
duch

Poprawa kondycji fizycznej i 
psychicznej osób 
niepełnosprawnych i starszych 
poprzez aktywizację tych osób 
do wyjścia z domu i 
uczestnictwo w 
zorganizowanych zabawach i 
marszach na wolnym 
powietrzu.

Marszałek Województwa Opolskiego 10 000,00 zł

3 XXI Opolskie Dni Osób 
Niepełnosprawnych

Mobilizacja osób 
niepełnosprawnych i starszych 
do wyjścia z domu i włączenie 
się poprzez własne 
uczestnictwo w organizację 
występów, konkursów i zabaw. 
Celem zadania jest integracja 
społeczeństwa ze środowiskiem 
osób niepełnosprawnych i 
starszych.
Impreza całodniowa 
zorganizowana na wolnym 
powietrzu w centrum miasta. 
Wystąpiły dzieci i młodzież 
szkolna w tańcach i śpiewach, 
oraz zespoły amatorskie 
domów dziennego pobytu. 
Również zaproszeno 
profesjonalistów z repertuarem 
rozrywkowym i naukowym.

Prezydent Miasta Opola 47 750,00 zł

4 Jarmark Niezwykłości 
Opolskie 2022

Mobilizacja osób 
niepełnosprawnych i starszych 
do wyjścia z domu i włączenie 
się w życie miasta. Celem 
zadania jest poprawa ich 
kondycji psychicznej i fizycznej. 
W tym celu przygotowano 
liczne zawody sportowe z 
uwzględnieniem kondycji osób 
niepełnosprawnych i starszych.

Marszałek Województwa Opolskiego 78 570,00 zł

5 Nie marnuj żywności Celem jest wspieranie akcji nie 
marnowania żywności. 
Dofinansowanie do akcji w 
ramach zawartej umowy z 
Bankiem Żywności, głownie 
transportu artykułów 
żywnościowych. Współpraca w 
zakresie wspierania osób 
potrzebujących produktami 
żywnościowymi.

Prezydent Miasta Opola 3 500,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

6 Aktywna turystyka osób 
niepełnosprawnych

Zadanie było zrealizowane w 
formie turnusu wyjazdowego  z 
tygodniowym pobytem w 
górskiej miejscowości 
Murzasichle. Uczestnicy 
korzystali z leczniczych kąpieli w 
basenach termalnych, 
spacerach z kijkami, zabiegach 
leczniczych zlecanych 
indywidualnie przez lekarza. 
Pobyt był urozmaicony 
wycieczkami po okolicy oraz 
zabawami i tańcami.

Marszałek Województwa Opolskiego 29 250,00 zł

7 Wigilia osób 
niepełnosprawnych - Opole 
2022

Organizacja tej Wigilii miała na 
celu integrację osób starszych,  
niepełnosprawnych i 
samotnych poprzez wspólne 
uczestnictwo w uroczystej 
kolacji i kolędowaniu przy 
wsparciu profesjonalistów z 
branży muzycznej oraz 
religijnej.

Prezydent Miasta Opola 8 000,00 zł

8 Wigilia osób 
niepełnosprawnych

Celem organizacji tej Wigilii 
była integracja osób starszych, 
niepełnosprawnych i 
samotnych poprzez wspólne 
uczestnictwo w uroczystej 
kolacji i kolędowaniu przy 
wsparciu profesjonalistów z 
branży muzycznej oraz 
religijnej.

Marszałek Województwa Opolskiego 10 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wsparcie osób 
niepełnosprawnych

Dofinansowanie do turnusów 
rehabilitacyjnych dla osób 
niepełnosprawnych i ich 
opiekunów

PFRON 95 645,00 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Władysław Sztefic - Prezes Zarządu 
WTWzK

Danuta Galiniewska - Skarbnik 
Zarządu WTWzK

Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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